COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU

DECRETO DE LEY N°© 22315

CONSEJO REGIONAL Il LA LIBERTAD

00000059855-2024 CR Il - CEP

CONSTANCIA DE HABILITACION

El Colegio de Enfermeros del Perd, expide la presente <
Constancia de Habilitacion a la Licenciada en Enfermeria "
identificada como: '

C.E.P. N°: 074337

VILLANUEVA VERA LILIANA

Se expide el presente documento a solicitud de la
interesada para los fines que estime conveniente.

Constancia de Habilitacion ELECTRONICA GRATUITA en base a la Resoluciéon N°
043-18-CEP/CN del 26/02/2018

Documento valido hasta el 31/03/2025 A NIVEL NACIONAL.

TRUJILLO , 01 de Abril de 2024

L5z

Dra. JOSEFA EDIT EZ CEVALLOS
DECANA NACIONAL

*Al figurar el colegiado como Inhabil en el Sistema Institucional, pierde validez la Habilitacién expedida.
**Segln lo establecido en el Articulo 5, Inciso F del DL N° 1246 el documento se valida con cédigo QR a través de la pagina Web www.cep.org.pe

**Eirma digitalizada en amparo del Articulo 2° de la Ley N° 27291 que maodifica el articulo 141° del Cédigo Civil.


http://www.tcpdf.org

LILIANA
VILLANUEVA VERA

LIC. EN ENFERMERIA

@ EXPERIENCIA LABORAL

Licenciada en Enfermeria, egresada de la
Universidad Nacional de Trujillo colegiada y

habilitada con experiencia en Audiometria, Policlinico Horizonte Medic, Noviembre 2015
Espirometria y Rayos X. - Presente

Proactiva, responsable, capacidad de o Operador de equipo de FIST TES (Prueba
liderazgo, trabajo en equipo y calidez humana, Uso de respiradores).

orientada a ejercer la carrera profesional de

manera integral para brindar un cuidado de Policlinico Horizonte Medic, Junio 2016 -
Presente

calidad al paciente y la comunidad. . _
o Enfermera de Emergencias y Urgencias

Intrahospitalarias y Traslado de Pacientes

e CONTACTO Servicio de atencién en salud ocupacional

Puesto de Salud Naranjopampa- Marcabal,
Mayo 2015 - Mayo 2016
Celular: 974490269 » Servicio Rural y Urbano Marginal -
SERUMS, en el Puesto de Salud

_ - ) ) Naranjopampa- Marcabal- Sanchez
Direccion: Jr. Francisco Bolognesi Carrién- La Libertad.

Correo: lili_v_05@hotmail.com

#304 - Huamachuco Resolucién Gerencial Regional N° 1199-2016-
GRLL-GGR-GRSS.

Q FORMACION ACADEMICA
[EE[) INFORMACION ADICIONAL

Universidad Nacional de Trujillo
(2009 - 2013)
Licenciada en Enfermeria Idioma Inglés
Nivel Basico
Colegio de Enfermeros del Peru,
2014 Computacion basica
Licenciada en Enfermeria colegiada Universidad Nacional de Trujillo

y habilitada (N° 074337)
Licencia Individual N°: 0550-17

Operador en Diagndstico Médico con
Rayos X



[ZZ) ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

Certificado en calidad de Asistente al: RELACIONES HUMANAS EN EMPRESAS, organizado
por la Universidad Nacional de Trujillo- Huamachuco; el dia 14 de noviembre del 2012.

Certificado en calidad de Asistente al: CURSO TALLER BIOSEGUIRDAD HOSPITALARIA'Y
GESTION DE RIESGOS OCUPACIONALES, organizado por la Universidad Nacional de
Trujillo- Huamachuco; el dia 14 de Diciembre del 2012.

Certificado en calidad de Asistente al Curso Taller “APLICATIVO FUNCIONES
OBSTETRICAS Y NEONATALES”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carrion, del 08
al 09 de Junio del 2015.

Certificado en calidad de Asistente al Curso Taller “ACTUALIZACION DELSISTEMAS DE
GESTION DE LA CALIDAD”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carrién, del 10 al 11
de Junio del 2015

Constancia en calidad de Asistente en el Curso Taller “MANEJO ADECUADO DE CADENA
DE FRIO”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carrion, el 24 de Julio del 2015

Constancia en calidad de Asistente en el Curso “ATENCION INTEGRAL DEL NINO DE
CINCO ANOS”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carrién, del 28 al 29 de Agosto del
2015.

Constancia en calidad de Asistente en el Curso “PROYECTO DE MEJORA CONTINUA
PROGRAMA DE SALUD FAMILIAR”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carrion, del 11
al 12 de Setiembre del 2015.

Certificado en calidad de Asistente al Curso “NORMA TECNICA DE INMUNIZACIONES Y
MANEJO DE ESAVI”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carrién, el 17 de Setiembre
del 2015.

Certificado en calidad de Asistente al Curso “CONSEJERIA PARA LA PREVENCION DE
CANCER”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carrién, el 17 de Setiembre del 2015.

Certificado en calidad de Ponente “NORMA TECNICA DE INMUNIZACIONES Y MANEJO DE
ESAVI”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carridn, el 23 de Setiembre del 2015.

Certificado en calidad de Asistente al Curso “PREVENCION Y CONTROL DE
ENFERMEDADES METAXENICAS”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carrion, el 30
de Setiembre del 2015.

Certificado en calidad de Asistente al Curso “MANEJO Y ACTUALIZACION DE BROTES
EPIDEMIOLOGICOS”, organizado por la Red de Salud Sanchez Carridn, el 30 de Noviembre
del 2015.



[ZZ) ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

» Certificado en calidad de Asistente al Curso: “I| CURSO DESCENTALIZADO DE
ACTUALIZACION EN EL CUIDADO DE ENFERMERIA AL PACIENTE EN SITUACION DE
EMERGENCIA”, organizado por el Colegio De Enfermeros del Peru, del 18 al 19 de agosto
del 2016 en el Hospital Leoncio Prado.

+ Certificado “CURSO DE PROTECCION RADIOLOGIA EN RADIODIAGNOSTICO MEDICO”,
organizado por el Instituto Peruano de Energia Nuclear, del 06 al 10 de febrero del 2017

» Certificado “TOMA DE RADIOGRAFIAS - Técnica OIT 2000”, organizado por la Sociedad
Peruana de Salud Ocupacional, del 10 y 11 de Marzo del 2017.

» Constancia “CURSO INTERNACIONAL DE ENTRENAMIENTO EN AUDIOMETRIA
OCUPACIONAL CON METODOLOGIA CAOHC”, organizado por la Sociedad Peruana de
Salud Ocupacional, del 03 al 05 de Abril del 2017.

» Certificado “CURSO TALLER DE ESPIROMETRIA EN EVALUACION MEDICO
OCUPACIONAL, Metodologia NIOSH”, organizado por la Sociedad Peruana de Salud
Ocupacional, del 03 y 04 de Agosto del 2017.

» Certificado “SALUD OCUPACIONAL Y PRIMEROS AUXILIOS”, organizado por Policlinico
Horizonte Medic, el 27 de Octubre del 2018.

o Certificado “SALUD MENTAL”, organizado por Policlinico horizonte Medic, el 06 de julio del
2018.

o Certificado “IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y CONTROL DE RIESGOS
(IPERC)”, organizado por Policlinico Horizonte Medic, el 09 de Septiembre del 2018.

» Certificado “SALUD OCUPACIONAL" organizado por Policlinico Horizonte Medic, el 25 de
Noviembre del 2018.

» Certificado “USO CORRECTO DE EXTINTORES", organizado por Policlinico Horizonte
Medic, el 10 de Diciembre del 2018.

» Certificado “PRIMEROS AUXILIOS”, organizado por Policlinico Horizonte Medic, el 20 de
Diciembre del 2018.

» Certificado “MANEJO DE RESIDUOS BIOCONTAMINADOS", organizado por Policlinico
Horizonte Medic, el 05 de Enero del 2019.

e Curso Taller “TOMA E INTERPRETACION DE ELECTROCARDIOGRAMA”, organizado por
Rebagliati Diplomados, el 15y 16 de Marzo del 2019



[ZZ) ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

Certificado en calidad de Asistente al Curso: “I CURSO DESCENTALIZADO DE
ACTUALIZACION EN EL CUIDADO DE ENFERMERIA AL PACIENTE EN SITUACION DE
EMERGENCIA”, organizado por el Colegio De Enfermeros del Peru, del 18 al 19 de agosto
del 2016 en el Hospital Leoncio Prado.

Certificado en el curso "SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE -
SSOMA” organizado por la Escuela Nacional de Capacitacién Profesional, realizado del 21
de abril al 25 de mayo del 2021.

CONSTANCIA: TOMA DE RADIOGRAFIA DE TORAX CONVENCIONAL Y DIGITAL. SEGUN
ESTANDARES DE LA OIT 2000/NIOSH 2011. SOPESO: 05 DE MARZO DE 2022.

Certificado en calidad de Asistente al curso "TOMA E INTERPRETACION DE
AUDIOMETRIAS OCUPACIONALES SEGUN METODOLOGIA CAOHC", organizado por el
Instituto de Audiologia Laboral, 14 de mayo del 2022.

Certificado "CURSO-TALLER VIRTUAL DE ESPIROMETRIA" organizado por El National
Institute for Occupational Safety and Health de los Estados Unidos de Norteamérica,
realizado los 6,7 y 9 de Julio del 2022.

Certificado CURSO INTERNACIONAL DE ENTRENAMIENTO EN AUDIOMETRIA
OCUPACIONAL CON METODOLOGIA CAOCH ( COUNCIL FOR ACREDITATION IN
OCCUPATIONAL HEARING CONSERVATION) SOPESO, 24 Al 30 de Octubre del 2022 - 6
de Noviembre del 2022.

Certificado CURSO TECNICA DE ENMASCARAMIENTO AUDIOMETRICO EN AUDIOLOGIA
LABORAL-CURSO TALLER VIRTUAL, 10 de Febrero del 2024.

Curso Taller “TOMA E INTERPRETACION DE ELECTROCARDIOGRAMA?”, organizado por
Rebagliati Diplomados, el 15y 16 de Abril del 2024

Curso Taller “PRUEBAS FUNCIONALES PARA LOS EXAMENES DE SALUD OCUPACIONAL”,
organizado por Rebagliati Diplomados, el 26, 27 y 28 de Julio del 2024

Curso Taller “ASISTENCIA DE OFTALMOLOGIA Y OPTOMETRIA”, organizado por Rebagliati
Diplomados, el 04 y 05 de Agosto del 2024

Curso Taller " SOPORTE VITAL BASICO (BLS)", organizado po ESCUELA DE INVESTIGACION Y
CAPACITACION INTERNACIONAL S.A.C, el 09 de Julio al 03 de Agosto del 2024.

Curso Taller " SOPORTE VITAL CARDIOVASCULAR AVANZADO - ACLS", organizado po
ESCUELA DE INVESTIGACION Y CAPACITACION INTERNACIONAL S.A.C, el 02 al 28 de

Octubre del 2024,
Curso Taller " PHTLS- SOPORTE VITAL DE TRAUMA PREHOSPITALARIA", organizado po

ESCUELA DE INVESTIGACION Y CAPACITACION INTERNACIONAL S.A.C, el 18 de Octubre
al 13 Noviembre del 2024.
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COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU

DECRETO DE LEY N° 22315
|
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REGION LA LIBERTAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
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Resolucion Gerencial Q{egzona[ N/99 -2016-GRLL-GGR-GRSS
Trujillo, 11 JUL 2016

VISTO, el expediente administrativo registrado con SISGEDO N° 3113016-16-GRS.LL y
EXPEDIENTE N° 2730607-16-GRS.LL, de fecha 25 de mayo del 2016, mediante el cual se solicita
la expedicidn de la Resolucidn de Término de SERUMS; v,

CONSIDERANDO:

Que, dona Liliana VILLANUEVA VERA, con DNI N° 46523173, de profesion Licenciada en
Enfermeria, egresada de la Universidad Nacional de Trujillo, se inscribid y participd el 27 de
Abril de 2015 en el Sorteo SERUMS modalidad Remunerado 2015-, realizado en la ciudad de
Trujillo, Sede de la Gerencia Regional de Salud La Libertad, con la finalidad de efectuar su
Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS;

Que, de acuerdo al Proveido N° 7051-2015--GRLL-GGR/GRSS-GR-ODII, la Gerencia Regional
de Salud La Libertad, le asigné una plaza a doia Liliana VILLANUEVA VERA, para que redlice
su Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS, en la modalidad Remunerado en el
Puesto de Salud Naranjopampa de Quintil Exiremo Pobre de la Red de Servicios de Salud
Sanchez Carrion, establecimiento de salud ubicado en el distrifo de Marcabal, provincia de
Sanchez Carrién del departamento La Libertad, en el periodo comprendido desde el 06 de
" Mayo de 2015 al 05 de Mayo de 2016.

Que, de acuerdo al expediente de visto, mediante documentacion sustentatoria que
se anexan a la presente, se acredita que dona Liliana VILLANUEVA VERA, con DNI N°
46523173, de profesidon Licenciada en Enfermeria, egresada de la Universidad Nacional de
Trujilo, ha realizado su Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS, en la
modalidad Remunerado en el Puesto de Salud Naranjopampa de Quintil Extremo Pobre
de la Red de Servicios de Salud Sanchez Carrion, establecimiento de salud ubicado en el
distrito de Marcabal provincia de Sanchez Carrién del departamento La Libertad, en el
periodo comprendido desde el 06 de Mayo de 2015 al 05 de Mayo de 2016; haciendo un
total de doce (12) meses;

De conformidad con la Ley N° 23330 que establece el Servicio Rural y Urbano Marginal
de Salud y su Reglamento aprobado mediante el Decreto Supremo N° 005-97-SA,
modificando en su contenido con Decreto Supremo N° 007-2008-SA, de fecha 11 de
marzo de 2008, normas que sefalan las pautas y procedimientos para la prestacion del
servicio rural y urbano marginal de salud-SERUMS;

En ejercicio a las atribuciones conferidas por la Ley N° 27783 - Ley de Bases de
descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales modificada
por la ley N° 27902, Ordenanza Regional N° 008-2011-GR-LL/CR, que aprueba la
modificacién del Organigrama Estructural y del Reglamento de Organizacion vy
Funciones del Gobierno Regional La Libertad; y

Con las visaciones correspondientes de la Oficina de Desarrollo, Innovacion e
Investigacién y Asesoria Juridica de la Gerencia Regional de Salud La Libertad;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dar por cumplido el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS,
a dofia Liliana VILLANUEVA VERA, con DNI N° 46523173, de profesidon Licenciada en
Enfermeria, egresada de la Universidad Nacional de Trujillo, efectuado en la modalidad
Remunerado en el Puesto de Salud Naranjopampa de Quintil Extremo Pobre de la Red de
Servicios de Salud Sanchez Carrién, establecimienfo de salud ubicado en el distrito de
Marcabal, provincia de Sdnchez Carridén del departamento La Libertad, en el periodo
comprendido desde el 06 de Mayo de 2015 al 05 de Mayo de 2016; haciendo un total de
doce (12) meses;

ARTICULO 2°.-Nofificar la presente resolucién en el modo y forma de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;
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Corporacion Peruana de Centros Médicos S.A.C.
RUC: 20477167561

POLICLINICO
HORIZONTE MEDIC

CUIDAMOS TU SALUD

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe en representacién de la empresa privada de salud Corporacién
Peruana de Centro Médicos S.A.C. con RUC 20477167561, con raz6n comercial
POLICLINICO HORIZONTE MEDIC certifica:

Que la Srta: Liliana Villanueva Vera con D.N.I. N° 46523173, de profesion Licenciada en
Enfermeria, con C.E.P. 074337, viene laborando en nuestra empresa con el cargo de
ENFERMERA DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS INTRAHOSPITALARIAS Y
TRASLADO DE PACIENTES, Desde 01 de Junio del 2016 hasta la actualidad

Durante su permanencia en nuestra empresa la Srta. Villanueva Vera, demuestra
conocimiento, dedicacion, eficiencia, eficacia y puntualidad en las labores encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estime
conveniente.

Huamachuco, Lunes 30 de Diciembre del 2024.

Director Médico

Ubicanos : Calle Guillermo Prescott N° 127 — Urb. Santo Dominguito- Trujillo
Teléfono: 044-666120 / Celular: 990094744 mail: gerencia@horizontemedic.com



mailto:gerencia@horizontemedic.com
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Corporacién Peruana de Centros Médicos S.A.C.

RUC: 20477167561 POLICLINICC
HORIZONTE MEDIC

CUIDAMOS TU SALUD

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe en representacion de la empresa privada de salud Corporacién
Peruana de Centro Médicos S.A.C. con RUC 20477167561, con razén comercial
POLICLINICO HORIZONTE MEDIC certifica:

Que la Srta. Liliana, Villanueva Vera Identificada con D.N.l. N°46523173, ha
laborado en nuestra empresa ocupando el cargo Lic. En Enfermeria, Desde el 01 de
Marzo del 2014 hasta el 30 de Abril del 2015.

Durante su permanencia en nuestra empresa el Srta. Villanueva Vera, demostro
conocimiento, eficiencia y puntualidad en las labores encomendadas.

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado, para los fines que
estime conveniente.

Huamachuco, 01 de Agosto del 2015

C.M. HQRIZONT]

Carlos M.\Agﬁrre Reafio
Administrador

Ubicanos en:Jr. Leoncio Prado N°786 - Huamachuco - Telefax: 044-652832 / RPM #951683921 mail: gerencia@horizontemedic.com
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COLEGIO DE ENFERMEROS DEL PERU
CONSEJO REGIONAL Il LA LIBERTAD

Certificado

Otorgado a:
LIC. VILLANUEVA VERA LILIANA

En Calidad de Asistente del “I Curso Descentralizado de Actualizacién en el Cuidado de Enfermeria al Paciente en Situacion de
Emergencia " Organizado por el Colegio de Enfermeros del Peru Consejo Regional Il La Libertad, Los dias 18 y 19 de Agosto del 2016

en el Hospital Leoncio Prado de Huamachuco.

Valor académico 2 créditos
Valido para la certificacion
; Trujillo, 19 de Agosto del 2016

. Zoila Leit6n Espinoza
Decana Regional
CRII-LL - CEP Vocal | - CRII

" Presidenta del Comité Cientifico
-LL-CEP




CERTIFICADO & pemscun’
- IPLOMADOS
CURSO TALLER NACIONAL =

TOMA E INTERPRETACION
DE ELECTROCARDIOGRAMA

Otorgado a :

Lic. en Enf. VILLANUEYVA VERA, Lifiana

Por su participacién como: ASISTENTE

Auspiciado por :
UAL: RESOLUCION N° 013-2018-R/UAL-

Realizado: EI 15 y 16 de Marzo del 2019 en el Auditorio Rebagliati Diplomados - Cercado de Lima
Valor Académico : 02 Crédgo SA~kQras académicas )

DIRECCION
ACADEMICA

—eml A

Representante Legal Organizador del Evento
Consorcio Rebagliati Diplomados

Registro: 11-036-03-19



“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”

N° 0371-17-IPEN/CSEN

EL QUE SUSCRIBE, JEFE DEL CENTRO SUPERIOR DE ESTUDIOS
NUCLEARES DEL INSTITUTO PERUANO DE ENERGIA NUCLEAR

CERTIFICA

Que, la Srta. VILLANUEVA VERA, LILIANA, identificada con DNI N° 46523173,
asisti6 al CURSO DE PROTECCION RADIOLOGICA EN RADIODIAGNOSTICO
MEDICO, realizado del 06 al 10 de Febrero de 2017 con un total de 20 horas
académicas.

Este curso fue organizado por el Centro Superior de Estudios Nucleares (CSEN)
del Instituto Peruano de Energia Nuclear (IPEN).

Se expide el presente certificado, para los fines que estime conveniente.

Lima, 10 de Febrero de 2017

' Prof. EDGARD MEDINA FLORES
- Jefe, Centro Superior de Estudios Nucleares
Instituto Peruano de Energia Nuclear

Av. Canadd N° 1470, San Borja - Lima 41, Pery, Telf.: {511)2260030, {511)2248991
Centro Nuclear Telf.: (511)4885050, (511) 4885233
www.ipen.gob.pe



1L9L *0IN O1[0] / 691 :0SIm)) "OIN

jpoucidRAN2O PNIPS 89p
DUDMIad PDP3ID0S

O¥IWOY VIDONVYAd 3SO
.,\\“\m\&ﬁ}\

£10Z @p oZiey ap LL A QL selp soj ‘ew ap pepnid e] ua opezijeal

000¢ 110 ©d1ud9] - SYI4vH90Iavy 3d YINOL

OJUBIWRUIIIUZ 3P 0SIN) |e djua)sise owiod odpdnsed

VNVITIT ‘V43A YAINNVTIIA
:anb yDNVLISNOD efe@

553468 G




1:¥ SOPESO 9 CAOHC-

) RN
Js°|i§2" Socledad Peruana do Salud Ocumacional

CONSTANCIA DE ASISTENCIA

Otorgado a:

VILLANUEVA VERA LILIANA

CURSO INTERNACIONAL DE ENTRENAMIENTO EN
AUDIOMETRIA OCUPACIONAL
CON METODOLOGIA CAOHC

(The Counci | for Accreditation in Occupational Hearing Conservation’s).

Realizado en la ciudad de Lima
los dias 03, 04 y 05 de Abril de 2017

a1
n///[ %//
7 JGSE FRANCIA ROMERO

Sociedad Peruana
de Salud Ocupacional

La presente CONSTANCIA no representa aprobacion del Curso



National Institute for
ccupat/onal Safe and Health

El National Institute for Occupational Safety and Health
de los Estados Unidos de Norteamérica

Otorgan el Presente

CERTIFICADO A:

Liliana Villanueva Vera

Por haber APROBADO el Curso-Taller de Espirometria realizado los dias
03 y 04 de Agosto de 2017, en la Ciudad de Lima, Peru. Este curso
corresponde al NIOSH, Approved Spirometry Training Course No. 122
La vigencia de la presente certificacion es hasta el
dia 04 de Agosto de 2022.

|

Dr. Luis Torr/ ouscoulet
Director de Cursg NIOSH #122

Folio Sopeso N°: 8113 Folio Niosh N°: 2017-261



ESCUELA }
CAPACITACION

INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N° VIII PARTIDA N° 11168305, RUC N° 20606032171, EMPRESA AUTORIZADA PARA REALIZAR
CURSOS ONLINE, FOROS, TALLERES, CONFERENCIAS, ACTUALIZACIONES, DIPLOMADOS, MAESTRIAS, ASESORIA EMPRESARIAL Y DEDICADAA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE AUTO MOTIVACION, AUTO EDUCACION, DESARROLLO EMOCIONAL Y CRECIMIENTO PERSONAL, TANTO PARA PERSONAS
NATURALES, JURIDICAS, ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS A NIVEL NACIONAL.

CERTIFICADO

@z‘wym/ a.:

LILIANA VILLANUEVA VERA

Por haber concluido satisfactoriamente el curso de capacitacion:

“SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE - SSOMA”
Organizado por la Escuela Nacional de Capacitacion Profesional S.A.C. ENACARP, dentro de las
capacidades de SSOMA (Proporcionar una vision estratégica de la importancia de la Seguridad
Laboral, Salud Ocupacional y Medio Ambiente, dentro de las organizaciones), realizado del 21 de
abril al 25 de mayo de 2021.

Valor académico 120 horas lectivas.
Huanuco, mayo de 2021.

ESCUELA NACIONAL DE CAPACITACION
PROFESIONAL - ENACA

rs Giregorio Polino Paucar
ERENTE'ADMINISTRATIVO

(g [}

H i PLAN
|

SIS[S

TEMARIO:

Legislacion en SST.

Legislacion de Medio Ambiente.
Sistema de gestion.

Requisitos legales en la Gestion
de SST (ley N° 29783).

Ambito de aplicacion y principios
de la ley N° 29783.

Normas Internacionales de
Gestion de SST y Medio Ambiente
w IS0 45001:2018 (SST) y ISO
14001:2015 (Ambiente) —
Requisitos.

Registros obligatorios del SGSST.
Evaluacion del SGSST.

Peligros, Riesgos y
Oportunidades.

IPERC.

Salud Ocupacional

Vigilancia epidemiolégica:
accidentes y enfermedades.

@ Acciones Correctivas y
Seguimiento.

&6 6 5 & 68565

)

- —

A




Escuela Nacional de
Capacitacion Profesional

B:] ENACAP

é )
ESCUELA NACIONAL DE CAPACITACION
PROFESIONAL - ENACAP

INSCRITO EN LA ZONA REGISTRAL N° VIII PARTIDA N° 11168305, RUC N°
20606032171, EMPRESA AUTORIZADA PARA REALIZAR CURSOS ONLINE,
FOROS, TALLERES, CONFERENCIAS, ACTUALIZACIONES, DIPLOMADOS,
MAESTRIAS, ASESORIA EMPRESARIAL Y DEDICADA A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE AUTO MOTIVACION, AUTO EDUCACION, DESARROLLO
EMOCIONAL Y CRECIMIENTO PERSONAL, TANTO PARA PERSONAS
NATURALES, JURIDICAS, ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVADAS A NIVEL
NACIONAL.

LOS DATOS CONSIGNADOS EN EL PRESENTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN LOS REGISTROS DE NUESTRO CENTRO DE CAPACITACIONES, DE
CONFORMIDADA LALEY GENERAL DE SOCIEDADES LEY N°26887.

CURSO DE CAPACITACION:
SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE - SSOMA

ReciIsTRO:  (0010-009565
\_ _J

®EO Enacap informes@enacap.com.pe www.enacap.com.pe



La Sociedad Peruana de Salud Ocupacional—SOPESO, reconoce a:

CONSTANCIA

VILLANUEVA VERA, LILIANA

En calidad de ASISTENTE al curso: Toma de Radiografia de Torax
convencional ydigital. Segun estandares de la OIT 2000/ NIOSH 2011

Emitido el 05 de marzo de 2022.

/ | {

= B . I ,.' llIF
Aldetcahuana Vasquez E dwﬁ%ﬁgballem

Presidente de SOPESO Ponente

Folio: 267 - 11167 Valido hasta: 05 de marzo de 2027




INSTITUTO DE
AUDIOLOGIA LABORAL

N°00281-2022
INVESTIGACION Y CONSULTORIA

CERTIFICADO

TOMA E INTERPRETACION DE AUDIOMETRIAS OCUPACIONALES
SEGUN METODOLOGIA CAOHC
-CURSO TALLER VIRTUAL-

Otorgado a: Lic enf VILLANUEVA VERA Liliana

En el curso de toma e interpretacién de audiometrias ocupacionales segiin metodologia CAOHC, realizado en
forma virtual el dia 14 de mayo del 2022 (4 horas académicas), por el Instituto de Audiologia Laboral Dr. Badillo.

El presente CERTIFICADO cuenta con un periodo vigente de un ano
Z?“’"M//
i o

Dr. Rodolfo Badillo Carrillo

INSTITUTO DE AUDIOLOGIA LABORAL
Director Médico

Lima, 14 de mayo del 2022

593 Av. Canaval y Moreyra 290 Of 31 San Isidro 999102972 n Instituto de Adiologia Laboral Pert-Dr. Rodolfo Badillo [™§ drbadillorodolfo@gmail.com



Instituto de Desarrollo e Innovaciéon I N F I RE

en Fisiologia Respiratoria

National Institute for
Occupational Safeti and Health

El National Institute for Occupational Safety and Health
de los Estados Unidos de Norteamérica

Otorga el Presente

CERTIFICADO A:

LILIANA VILLANUEVA VERA

Por haber Aprobado el Curso-Taller Virtual de Espirometria realizado los
6,7 y 9 de Julio del 2022 ,en la Ciudad de México, México.
Este curso corresponde al NIOSH, approved Spirometry Training Course No. 122
gue otorga certificacién durante un plazo maximo de 5 afios.

La vigencia de la presente certificacién es hasta el dia 9 de Julio del 2027

Dr. Luis Torre Bouscoulet
Director de Curso NIOSH No.122

Consejo Nacional de Neumologia FOLIO: 2022-244
Aval: CNN-210222-02 | 27 puntos FECHA: Julio 2022.

www.infire.mx




COUNCIL FOR ACCREDITATION IN
OCCUPATIONAL HEARING CONSERVATION

This 1s to Certify that

LilianaVillanuevaVera, RN COHC

having demonstrated proficiency and special knowledge, and having successfully completed the required
course in occupational hearing conservation following the requirements set forth by
the CAOHC Council.: is therefore a

Certified Occupational Hearing Conservationist

November 6, 2027 Raul Mirza, DO MPH MS CPS/A FACOEM

Expiration Date CAOHC Chair

7 1
~

493808 Bryan J. Topp, RN, MSN/MPH
CAOHC ID Number CAOHC Vice Chair Education




INSTITUTO DE
AUDIOLOGIA LABORAL

N°00281-2022
INVESTIGACION Y CONSULTORIA

CERTIFICADO

TOMA E INTERPRETACION DE AUDIOMETRIAS OCUPACIONALES
SEGUN METODOLOGIA CAOHC
-CURSO TALLER VIRTUAL-

Otorgado a: Lic enf VILLANUEVA VERA Liliana

En el curso de toma e interpretacién de audiometrias ocupacionales segiin metodologia CAOHC, realizado en
forma virtual el dia 14 de mayo del 2022 (4 horas académicas), por el Instituto de Audiologia Laboral Dr. Badillo.

El presente CERTIFICADO cuenta con un periodo vigente de un ano
Z?“’"M//
i o

Dr. Rodolfo Badillo Carrillo

INSTITUTO DE AUDIOLOGIA LABORAL
Director Médico

Lima, 14 de mayo del 2022

593 Av. Canaval y Moreyra 290 Of 31 San Isidro 999102972 n Instituto de Adiologia Laboral Pert-Dr. Rodolfo Badillo [™§ drbadillorodolfo@gmail.com



CERTIFICAD) e

TALLER

TOMA, LECTURAE INTERPRETACION
DE EKG Y ESPIROMETRIA OCUPACIONAL

Otorgado a:
Lic. en Enf. VILLANUEVA VERA, Liliana
Por su participacion como: ASISTENTE

Auspiciado por:
REBAGLIATI DIPLOMADOS

Realizado: El 20 y 21 de Abril del 2024 en el Auditorio Consorcio Rebagliati Diplomados - Cercado de Lima
Valor Académico: 34 horas académicas

X\ DIp AGLy,

p» Lo Q_@% 4,\/

DIRECCION
ACADEMICA /J

* *
e s %
/ {omp”
Mag. Eddy TRoger, Flores Adriano Dr. Gilmer Gerardo, Romén Posee
Cerente General Director Académico

Consorcio Rebagliati Diplomados

Registro: 1-047-04-24
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DipLomADOs
CERTIFICATE

PRUEBAS FUNCIONALES PARA LOS EXAMENES DE
SALUD OCUPACIONAL

Lic. en Enf. VILLANUEYA VERA, Liliana

Por su participacion como: ASISTENTE

Otorgado a:

Auspiciado por:
UNASAM: RESOLUCION N° 248-2024

Realizado: El 26, 27 y 28 de Julio del 2024 en el Auditorio Consorcio Rebagliati Diplomados - Cercado de Lima
Valor Académico: 3 Créditos (51 horas académicas)

RN eAG Q

\e/ % 2
k2

A o DIRECCION.
ACADEMICA

AN shese o/ o)

N \'OLOMPS’

Mg. Eddy Roger, Flores Adriano Dr. Gilmer Gerardo, Ro n Ponce
Cerente General Director Académico
Consorcio Rebagliati Diplomados Consorcio Rebagliati Diplomados

Registro: [-038-07-24



DiA1YDIA 2
* IMPORTANCIA DE LAS PRUEBAS FUNCIONALES
EN EL ENTORNO LABORAL.

» TIPOS DE PRUEBAS FUNCIONALES EN SALUD
OCUPACIONAL.

» PRUEBAS DE EVALUACION FISICA Y
RESPIRATORIA (ESPIROMETRIA)

» PRUEBAS DE AUDICION (AUDIOMETRIA)

» PRUEBAS DE EVALUACION OFTALMOLOGICA.
' EKG.

» ESPIROMETRIA.

» AUDIOMETRIA.

» EVALUACION DE AGUDEZA VISUAL Y TEST DE
DALTONISMO DE ISHIHARA.

DIiA 3
» TEMAS COMPLEMENTARIOS.

» PRUEBAS DE FUNCION CARDIOVASCULAR (EKG)

CERTIFICATE

PRUEBAS FUNCIONALES PARA LOS EXAMENES DE
SALUD OCUPAGIONAL



TEMARIO

» NOCIONES BASICAS SOBRE EKG.
+ ELECTROFISIOLOGIA CARDIACA/VETORES.

» EKG NORMAL: VALORES NORMALES. RITMO -
FRECUENCIA - EJE ELECTRICO.

» ALTERACIONES ONDA P E INTERVALO PR,

» ALTERACIONES EN EL LQRS, SEGMENTO ST
Y ONDA T. ARRITMIAS MAS FRECUENTES.

» ANATOMIA DEL SISTEMA RESPIRATORIO.
» VOLUMENES Y CAPACIDADES PULMONARES.

» MECANISMOS DE REGULACION DE LA VENTILACION.

» DEFINICION DE LA ESPIROMETRIA

+ TIPOS DE ESPIROMETRIA (CAPACIDAD VITAL
FORZADA Y CAPACIDAD VITAL LENTA)

* ELEMENTOS Y CONDICIONES PARA LA EJECUCION
DE LA ESPIROMETRIA BASAL'Y CON
BRONCODILATADOR,

+ SECUENCIA DE EJECUCION DE LA ESPIROMETRIA
Y OBTENCION CURVA FLUJO/VOLUMEN
Y VOLUMEN/ TIEMPO.

TALLER

TOMA, LECTURAE INTERPRETACI()N
DE EKG Y ESPIROMETRIA OCUPACIONAL



EBAGLIA;I/‘(
CERTIFICADO ‘gM_/ K

GURSO ONLINE

ASISTENCIA DE OFTALMOLOGIA Y OPTOMETRIA

Otorgado a:

Lic. en Enf. VILLANUEYA VERA, Liliana

Por su participacion como: ASISTENTE

Auspiciado por:
REBAGLIATI DIPLOMADOS

Realizado: El 04 y 05 de Agosto del 2024 en el Auditorio Consorcio Rebagliati Diplomados - Cercado de Lima
Valor Académico: 34 horas académicas

Q DIP AGL
W Qgﬁ %
DIRECCION
ACADEMICA
/EM s ) 5
£~ LompO”
Mg. Eddy Roger, Flores Adriano Dr. Gilmer Gerardo, Ron}én Poncz
Gerente General Director Acadeémico
Consorcio Rebagliati Diplomados Consorcio Rebagliati Diplomados

Reqistro: [-064-08-24



DiA 1
» DIFERENCIAS ENTRE OFTALMOLOGIA Y
OPTOMETRIA
» VALORACION OCULAR.

» PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS BASICAS DE
EVALUACION VISUAL

» MANEJO Y MANTENIMIENTO BASICO DE LOS
EQUIPOS.

+ ASISTENCIA EN PROCEDIMIENTOS CLINICOS.

» PREPARACION DEL PACIENTE PARA
EXAMENES Y PROCEDIMIENTOS.

» CUIDADO POST-PROCEDIMIENTO Y
ORIENTACION AL PACIENTE.

DIA 2
* TEMAS COMPLEMENTARIOS.

CURSO ONLINE, ,
ASISTENCIA DE OFTALMOLOGIA Y OPTOMETRIA



SIETC

ESCUELA DE INVESTIGACION Y CAPACITACION INTERNACIONAL S.A.C

Certificado

La Escuela de Investigacion y Capacitacion Internacional S.A.C, en conformidad al reglamento interno,
y en concordancia a la Ley Universitaria N° 30220 y de acuerdo a las normas académicas vigentes:

CORNFIERE:

A:  VILLANUEVAVERA, LILIANA

Por haber CONCLUIDO Y APROBADO satisfactoriamente, el CURSO DE ESPECIALIZACION:

SOPORTE VITAL
BASICO (BLS)

Con una duracion de 80 horas académicas equivalente a 4 créditos, realizado del 09 de Julio al 03 de
Agosto del 2024.

Por tanto, se expide el presente GERTIFIGADO, para que se le reconozca como tal.

Lima, 03 de Agosto del 2024.

aui
Ne:
Folio N°:

EDA REGISTRADO ESTE CERTIFICADO CON EL

ESCUELA EIC

314

Del ibro e Regisiro: O — DIRECTOR ACADE - DIRECTOR EJECUTIVO

UMA,  __ 03DEAGOSTO il ESCUELA EI il ESCUELA EIC




El

ESCUELA DE INVESTIGACION Y CAPACITA INTERNACIONAL SA.C

S 0P ORTEITAL
BASICOJ(BLS)

6 Soporte Vital Basico

™ Definiciéon de PCR

™ Tipos de PCR

& RCP de alta calidad

™ Paro Cardiaco y Ataque Cardiaco

™ Cadena de supervivencia en adultos

™ Paro cardiaco intrahospitalario (PCIH)

™ Paro cardiaco extra hospitalario (PCEH)

& SVB para adultos

& RCP Resucitacion Cardiopulmonar

& RCP de alta calidad “Conceptos criticos importantes”
™ Paso a paso del Soporte Vital Basico SVB

™ EValuacion y seguridad de la escena

™~ Activacion sistema de respuesta a emergencias/obtencioén de un dea
~ Comprobacién del pulso

& Inicie los ciclos de 30 compresiones toracicas y 2 ventilaciones (rcp)
™ Posicidon del reanimador y la victima

™ Ubicacién de las manos en el térax

~ Compresiones toracicas

& Masaje cardiaco

™ Ventilaciones

& Ciclo de rcp

& Actuacion frente a casos determinados

El presente certificado esta registrado en el padron de certificados de la Escuela EIC, cualquier verificacion realizarla a email: escueladecapacitacion.eic@gmail.com



ESCUELA DE INVESTIGACION Y CAPACITACION INTERNACIONAL S.A.C

Certificado

La Escuela de Investigacion y Capacitacion Internacional S.A.C, en conformidad al reglamento interno,
y en concordancia a la Ley Universitaria N° 30220 y de acuerdo a las normas académicas vigentes:

CORFIERE:
A: VILLANUEVA VERA, LILIANA

Por haber CONCLUIDO Y APROBADO satisfactoriamente, el CURSO DE ESPECIALIZACION:

SOPORTE VITAL CARDIOVASCULAR
AVANZADO- ACLS

Con una duracion de 80 horas académicas equivalente a 4 créditos, realizado del 02 de Octubre al
28 de octubre 2024.

Por tanto, se expide el presente GERTIFIGADO, para que se le reconozca como tal.

Lima, 28 de Octubre del 2024.

DIRECTOR ACADE
ESCUELA El

DIRECTOR EJECUTIVO
ESCUELA EIC

Folio N°: 469
Del Libro de Registro: 04

UMA,  28DEOCTUBRE _

El presente certificado esta registrado en el padron de certificados de la Escuela EIC, cualquier verificacion realizarla a email: escueladecapacitacion.eic@gmail.com




EIC

ESCUELA DE INVESTIGACION Y CAPACITACION INTERNACIONAL SA.C

SORORTHVITARCARDICVASCUI'AR
AVANZADOEIACLS

CONTENIDO:

6Soporte vital cardiovascular avanzado - ACLS

& Paro cardiaco

™ Paro cardiaco: FV/TP sin pulso

™ Energia desfibrilacion

™ Dispositivo avanzado via aerea

4 Causas reversibles

™~ Ritmos organizados o semiorganizados sin pulso palpable
M Ritmos idioventriculares.

~ Ritmos de escape ventricular.

™ Ritmos idioventriculares posdesfibrilacion.

™ Ritmo sinusal.

™ Dispositivo avanzado via aerea

™ Intubacion Endotraqueal o dispositivo

™ supraglotico

& Capnografia

~ Administrar ventilacion 1 cada 6 seg. (10 v/min compresiones toraxicas continuas
 Energia desfibrilacién bifasico

~ Ritmo de paro cardiaco asociado con actividad eléctrica no distinguible en el ECG.
& Ritmos en Asistolia

& Asistolia

~ AESP lenta que finaliza en bradicardia

™ Bradicardia

& Signos y sintomas

~ Hipotension

El presente certificado esta registrado en el padron de certificados de la Escuela EIC, cualquier verificacion realizarla a email: escueladecapacitacion.eic@gmail.com



ESCUELA DE INVESTIGACION Y CAPACITACION INTERNACIONAL S.A.C

Certificado

La Escuela de Investigacion y Capacitacion Internacional S.A.C, en conformidad al reglamento interno,
y en concordancia a la Ley Universitaria N° 30220 y de acuerdo a las normas académicas vigentes:

CONFICRE:
A:  VILLANUEUVA VERA, LILIANA

Por haber CONGLUIDO Y APROBADO satisfactoriamente, ¢ CURSO DE ESPECIALIZACION:

PHTLS-SOPORTE VITAL DE
TRAUMA PREHOSPITALARIO

Con una duracion de 80 horas académicas equivalente a 4 créditos, realizado del 18 de octubre al
13 de noviembre del 2024.

Por tanto, se expide el presente GERTIFIGADO, para que se le reconozca como tal.

Lima, 13 de Noviembre del

ABOG.SANTO HINOSTROZA
DIRECTOR ACAD Ico
ESCUELA El

Folio N°: 4; I -

Del Libro de Registro: 04

LIMA, 13 DE NOVIEMBRE

El presente certificado estaegi




El

ESCUELA DE INVESTIGACION Y CAPACITACION INTERNACIONAL SA.C

PHTLSASORORTEVITAIDEATRAUNMA
PREHOSPITAI'ARIA

CONTENIDO:

éPrincipios dorados y pensamiento critico
“ Fisiopatologia de la vida y la muerte

¥ |a cinematica del trauma

Manejo de la escena

% Evaluacion y manejo del paciente

~ Via aérea y ventilacion

Trauma en cabeza

Trauma vertebral

» Trauma toraxico

Trauma musculoesquelético

% Lesiones por quemaduras

Trauma pediatrico

Trauma geriatrico

» Prevencion de lesiones

Manejo en desastres

~ Explosiones y armas de destruccion masiva

«

K«

K

K

K

K

K«

El presente certificado esta registrado en el padron de certificados de la Escuela EIC, cualquier verificacion realizarla a email: escueladecapacitacion.eic@gmail.com



UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
AMAZONIA PERUANA

OTORGADOA:

VILLANUEVA VERA LILTANA

Por haber concluido y aprobado satisfactoriamente los
requerimientos académicos del DIPLOMADO, mencidn en:

AUDITORIA EN SALUD

Desarrollado en la ciudad de Lima,del 02 de Abril del 2023 al
21 de Octubre del 2023, con unaduracion de 576 horasy 36 créditos.
Por Tanto, se expide el presente DIPLOMA, para que se le reconozca como

tal, a2 los 7 dias del mes de Diciembre del 2023.

.. SEC N2 -y p
‘ ﬁk& .g::y Abg. KADHIR DY, RODIL hZ " coutacon D
W @ :3’.. BENZAQUEN TUESTA TELLO ESPINOZA W, Y
“*" SECRETARIA GENERAL DE LA RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA NACIONAL DE LAAMAZONIA
AMAZONIA PERUANA

ERENTE GENERAL DE LA
ORGANIZACION EDUCATIVA

PERUANA AMERICANA

OEA f

EDUCACION




REGION LA LIBERTAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD
RED DE SALUD SANCHEZ CARRION

RESOLUCION DIRECTORAL N° 061-2015- GR-LL-GRDS-DRS-RED-SC/DE.

Huamachuco, 18 de Marzo de 2016,

VISTO: El Oficio N° 016-2016-GR-LL-GRDS-DRS/RED-SC/EVN, de fecha 08 de Febrero del 2016,
mediante el cual la Unidad de Etapa Vida Niflo de la Red de Salud de Sanchez Carrién, solicita se
.. A« @mita la Resolucion de Reconocimiento y Felicitacion a los servidores consignados en el mismo, por
vy 2\l compromiso y la determinacion a llevar a cabo la VACUNACION a la poblacion objetivo a través de
implementacion de estrategias, que lograron cumplir el objetivo;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 39° de la Constitucion Politica del Pertl, prescribe que todos los Funcionarios y
Trabajadores Publicos estan al servicio de la Nacién;

Que, personal de diversos Establecimientos de Salud de la Red de Salud de Sanchez Carridn,

'y
\' participo en las diferentes etapas de la Campafa de vacunacion a nivel nacional de manera eficiente,
con el proposito de brindar elementos técnicos-administrativos que permitan cumplir las metas

\ , institucionales;

* ue, es el caso que los programas de incentivos laborales sirven de estimulo a los servidores de
R‘*’r f rrera para un mejor desempefio de sus funciones, los mismos que atenderan, entre otros aspectos,
et llreconocimiento de acciones excepcionales o de calidad extraordinaria relacionada directamente o
L TRAC -éf," con las funciones desempefiadas, siendo una de las formas de reconocimiento la felicitacion
©Wfscrita, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 146° y 147°, literal a) del Reglamento de la

%cl R
\\.;ﬁ._“‘ o7 Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM;

"'Que, iguaimente la Ley N°27815, del Cédigo de Etica de la Funcién Publica y el Decreto Supremo
N°033-2005-PCM, Reglamento del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, regula los estimulos e
incentivos de los servidores de la administracién publica;

Que, mediante el documento del visto, se adjuntan el Oficio Circular N°4249-2015-DGSP/MINSA
(04/12/15), emitida por la Oficina de Salud de las Personas del MINSA-Lima, en la cual se hace
extensiva a la Gerencia Regional de Salud La Libertad, y al personal comprendida en la jurisdiccion
regional, la Carta de felicitacién en la que se declara a la Regi6én de la Américas la Primera del
Mundo libre de Trasmision Endémica de la Rubéola y Sindrome de Rubéola Congénita-SRC,
itida por Organizacién Panamericana de la Salud (OPS), de fecha 19 de mayo del 2015; la carta
almente precisa que; la meta fue para el afio 2010 y sin embargo ésta fue alcanzada en el afio
9, seflalando que la lucha contra la rubéola ha llevado mas de 15 afios, pero hoy ha dado sus
oz § 0s con lo que se considera uno de los hitos de la salud publica panamericana mas importante del

<o XXI, exhortandose a continuar con este trabajo arduo y lograr que se declare también libre de

\?fo/' arampion a la region de las Américas;

Que, en tal sentido, es necesario reconocer la labor destacada y felicitar al personal de las diversos
Establecimientos de Salud de la Red de Salud de Sanchez Carrién que participaron activamente, con
esmero, dedicacion y responsabilidad en la camparia Nacional de Vacunacion para la Eliminacion de
la Rubéola y Sindrome de Rubéola Congénita-SRC, con lo que queda garantizado su plena
identificacion institucional; accion que se formaliza mediante la expedicién del presente acto

Resolutivo;



/ SE RESUELVE:

descritos a continuacién:

Jessica Yanina Flores Anticona
Kalen Adelaida Ruiz Quiroz
- Rosita Marfa Escobedo Reyes
- Flor Celideth Cruz Fernandez
- Jacqueline Marceliano Arteaga
- Flor Silveyra Gil Layza
Martha Elizabeth Tacanga Inca
Martha Soledad Fernandez Armas
Rebeca Anal Benites Jiménez
WMaritza Isolina Rodriguez Arteaga
2 HSaida Yanina Joaquin Baca
Mirella Karin Ramirez Nontol
Teresa Iparraguirre Agreda
Nelly Rita Layza Paredes
i - Perpetia Socorro Esteban Chavez
- Fresia Susi Pérez Sanchez
- Doris Teresa Cruz Alonso
- Gabriela Escobedo Reyes
!

- Amada Yurela Varas Benites

- Miguel Angel Nontol Rubio

Maria Yuliana Segura Custodio

Keila Jurado Chavez

irian Lulimache Diaz

essica Ménica Paredes Rivera

Joana Lizzet Castro Hurtado

K’ %45 Diana Carolina Garcla Ruiz
==~ Miriam Mileidy Laiza Mendoza

- Mirian Giovana Guerra Ruiz

- Lily Elizabeth Ledesma Martinez

- Edelita Guillane Castillc: Ballena

- Yovani Evelyn Castillo Ballena

- Esther Noem{ Chavez Cardenas

- Olga Marleni Chilon Amambal

- Johana Jaquelyn Paredes Calderdn

- Esther NoemI Rubio Baca

- Tomasa Huaccha Ramirez

- Ruby Vasquez Garcia

- Aldo Miller Salirrosas Altamirano

- Marina Mercedes Mufioz Juarez

- Sonia Elizabeth Geronimo Quipas

- Celise Del Pilar Sandoval Contreras

- Vanessa Neftaly Reyes Burgos

- Hortencia Magdalena Gastafiadui Ulloa

Profesion

Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermer(a
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermerla
Lic. Enfermero
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermer(a
Tec. Enfermerla
Tec. Enfermer(a
Tec. Enfermerla
Tec. Enfermerfa
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermero
Lic. Enfermera
Tec. Enfermerfa
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera

|
2 }n gjercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N°27783- Ley de Bases de la Descentralizacion
7' Ley N°27867- Ley Organica de los Gobiernos Regionales, Ley N°27815, del Codigo de Etica de la
Funcion Publica y el Decreto Supremo N°033-2005-PCM, Decreto Legislativo N°276, D.S.N°005-90-
PCM Resolucién Gerencial Regional N°1724-2010-GR-LL-GGR/GRSS que aprueba el Reglamenio
de Organizacion y Funciones de la Red de Salud Sanchez Carrion, Resolucion Ejecutiva Regional
N°158-2015-GR-LL/PRE y con las visaciones correspondientes, y;

Articulo 1° - RECONOCER Y FELICITAR al Personal de los diversos Establecimientos de Salud de
la Red de Salud de Sanchez Carrion, que participo en la Campafia Nacional de Vacunacion para la
Eliminacién de la Rubéola y Sindrome de Rubéola Congénita -SRG, con dedicacién y
responsabilidad contribuyendo al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales, lo que
significa un ejemplo que el Ministerio de Salud exhorta imitar, cuyos integrantes se encuentran

Establecimiento de Salud

Red Salud Sanchez Carrion
Hospital “Leoncio Prado” Hco.
Hospital “Leoncio Prado” Heo.
Hospital “Leoncio Prado” Hco.
Hospital “Leoncio Prado” Hco.
Hospital “Leoncio Prado” Hco.
Hospital "Leoncio Prado” Hco.
Hospital "Leoncio Prado” Hco.
Hospital “Leoncio Prado” Hco.
Hospita! “Leoncio Prado” Hco.
Hospital “Leoncio Prado” Hco.
Hospital “Leoncio Prado” Hco.
Hospital “Leoncio Prado" Heco
Hospital “Leoncio Prado” Heo.
Hospital “Leoncio Prado” Heo.
Hospital “Leoncio Prado” Hco."'
P.S. Agocaz. '
P.S. Agocaz.

P.S. Chaquilbamba.
P.S. Aragostay.

P.S. Choquizonguilio.
P.S. Choquizonguillo.
C.S. Aricapampa.
C.S. Aricapampa.
C.S. Aricapampa.
C.S. Chugay.

C.S. Chugay.

C.S. Chugay.

C.S. Chugay.

C.S. Chugay.

C.S. Chugay.

P.S. Canucubamba.
P.S. Canucubamba.
P.S. Canucubamba,
P.S. Cerpaquino.
P.S. Cerpaquino.
P.S. Cerpaquino.
P.S. Cerpagquino.
P.S. Cochabamba.
P.S. Cochabamba.
P.S. Cochabamba.
P.S. Cochabamba.
P.S. Corral Grande.



Susy Yesenia Cuba Infantes
Alicia Irene Contreras Escobedo
Nelly Rios Enriquez

Roclo Selidet Herrera Martell
Lisseth Varceley Aranda Araujo
Dina Luz Garcia Flores

Rosa Esther Ibafez Gonzalez
Angélica Nathaly Mejia Ordinola
Angel Jesus Rodriguez Avila
Verénica Adubel Castillo Oloya
Merly Giuliana Vargas Cardenas
Odalis Monzoén Laiza

»24 Consuelo del Pilar Iméan Timana

i \/ilma Moreno Villanueva

Mirtha Marisol Rodriguez Valderrama
Karen Solansh Zambrano Meza
Santos Polo Moraies

Lucila Henriquez Carranza
Yosselit Novoa Jacobo

Yhesenia Vela Contreras

Felipe Lednidas Romero Amador
Mirian Elisa Ascate Narvaez
Sarela Armas Calderon

Deysi Rosmery Calderén Roncal
Magda Jhanet Gamboa Aguilar
Magda Nelly Valverde Flores
Gina Saira Jara Garcla

Ana Melba Sanchez Calderon

Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Lic. Obstetra
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermerfa
Tec. Enfermeria
Tec. Laboratorio
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera
Tec. Enfermeria
Tec. Enfermeria
Lic. Enfermera
Lic. Enfermera

Jhinezhka Madeleine Quezada Rodriguez Lic. Enfermera

Segunda dora Agreda Ramos
Elsa Marilt Bricefio Vargas
Janeth Ana Quispe Sanchez
Liliana Villanueva Vera

osa Marfa Zavaleta Otiniano
antos Nicanor Caipo Ruiz

Oveli Rios Castillo

Maritza Sonia Cruz Garcia
Margarita Padilla Ulloa

Candy Yaneth Escobedo Ruiz
Wilmer Fermin Jimenes Amador
Elmer Vilchez Lezama

Yesenia Gasdaly Novoa Chuguiruna
Genaro Castillo Rodriguez

Luz Mariyi Ventura Tello

Irma Acosta Carbajal

Cinthia Narvéez Aycho

Velia Indira Montes Herrera
Nathali Susan Bernui Salas
Rocio Elizabeth Diaz Salinas
Sayra Marleny Jara Rondo
Patricia Milagros Meza Puris
Roxana Vasquez Rafael

Deysi Diaz Bada

Ermancia Ersliz Ibafiez Gonzalez
Alicia Hidilda Baliena Ruiz
Rosmery Sifuentes Flores

Nadia Villanueva Ramirez
Claudia Paola Pereda Sagastegui
Milner Arana Valderrama

Leydin Del Carmen Horna Caipo

Tec. Enfermeria
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Corral Grande.
Hualasgosday.
Hualasgosday.
La Victoria.

. Curgos.
. Curgos.
. Curgos.
. Curgos.
. Curgos.

Lluchubamba.

. Lluchubamba.
. El Capuli.

. El Capuli.

. Et Capuli.

. Marcabal Grande.
. Marcabal Grande.
. El Olivo.

. El Pallar.

. El Pallar.

. El Pallar.

. El Pallar.

. El Pallar.

S. Marcabalito.

. Marcabalito.

. Marcabalito.

. Marcabalito.

. Molino Viejo.

. Munmaica.

. Munmalca.

. Munmaica.

. Sanagoran.

. Sanagoran.

. Naranjopampa.
. Naranjopampa.
. Sarin.

Orogolday.
Sartimbamba.

C.S. Sartimbamba.

C.S.
P.S.
P.S.
P.S.

P.S.
P.S.

Sartimbamba.

Puente Piedra.
Puente Piedra.
Puente Piedra.

. Puente Piedra.
. Puente Piedra.
. ShiraCorral.

. Shita.

. Shita.

. Shita.

. Succhacentro.

. Succhamarca.

. San Alfonso.

. San Alfonso.

. San Alfonso.

. Uchubamba.

. Uchubamba.

. Uchubamba.

. Uchuy.

. Uchuy

. Ventanas.

. Ventanas.

. Ventanas.

Ventanas.
Ventanas.




fculo 2°- El Reconocimiento y Felicitacion al personal que se indica en el artlculo 1° de |a presente
solucién constituye MERITO gue se debe registrarse como tal en su legajo personal.

Articulo 3° Notificar la presente Resolucion en el modo y forma de ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

ABSO/OCM.
C.C. Archivo
Interesado

edatario

Reg N_ Y _Lém Fecha...._w HAY 2016
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